Anexa nr. 31a HG nr.1.269/2021 - SNA.

INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE, PRECUM S1INDICATORI DE EVALUARE

PRIMARIA COMUNEI VACARESTI

Nr.1992/22.03.2023

altor acte normative

“Legea nr.- 161/2003" privind “unele” masuri ‘pentru”

asiqurarea fransparentei in exercitarea demnitafilor
publice,. a functiilor publice si in mediul de afacer,

_ Ordonata de urgenta a Guvernului ir. 57/2019 privind |~ 1. Numér de sesizari privind inc3lcar ale codulu 0
efic/deontologic/de | Codul administrativ, cu modificarile s completarile | 2. Numér de sesizéri solutionate 0
conduita ulterioare. 3. Durata medie a proceduriior g
) O&:E_ secretarului general al Guvemului nr. 600/2018 | 4. Numdr de decizii prin care s-a confirmat incalcarea codulu 0
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al | 5 Nymar de decizii infirmate n instants 0
entitétilor -publice. Legea nr. 303/2004 privind statutul 6. _Gradul de cunoagtere de caire angajati a codului- 0%
judecdtorilor i procurarilor, republicats, cu modificrile st [~ 7 "Numér de persoane care au fost instrute prin intermediul mg_cz__oﬂ de formare 0
completérile ulterioare " profesionala
Hotdrarea Guvernului nr. 991/2005 pentru aprobarea
Codului de eticd si deontologie al politistului Hotararea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 328/2005 pentry
- aprobarea Coduiui - deontologic al judecétorilor i
procurorilor
Hotirarea Parlamentului nr. 77/2017 privind Codui am
conduits al deputatilor si al senatorilor _
2. Declararea averilor | Ordonata de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind | 1. Numér de persoane care au obligatia. %nc:m:_amgmﬁ_m_ de avere 29
_ 1 | Codul- administrativ, cu modificarile i ooan_mﬁm:_m 2._Numér de persoane care ni au %u:m in temen amn_maﬁ__ de avere 0
ulterioare 3. Numdr de sesizdri ale ANI 0
Legea nr. 176/2010 privind integritatea in mxmammam 4. Numér de decizii ANI privind personalul institutiei 0.
functiifor si demnitatilor publice, pentru’ modificarea si 5. Numar de decizii ale ANI puse Tn- aplicare- 0"
‘ completarea Legii nr. 144/2007 privind infiniarea, [ 5. Numar de consutatii oferite de persoanele responsabile pentru implementarea 28
organizarea si functionarea - Agenfiei Nafionale de | - prevederilor legale privind declarafiile de avere si declaratiile de interese _
Integritate, precum si pentru modificarea si complefarea | ™7 S 100%

Gradul de cunoastere de céfre angajati a normelor privind declararea averito

* Indicatori minimali care masoara, din punct de vedere canfitativ si calitativ, gradul de implementare a standardelor legale de _am@am._a.
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prevenirea si- mm:oﬁ_ozmam corupfiei, cu aoa_ﬁ_om:_m $i
ooan_amzs ::m:oma

administrativ, cu ao%_om:_m si completarile :_ﬁm:oma

2.

Numér de angajai care au solicitat consiliere

3. Declararea. _.mmmm nr. 2515004 privind unele masuri referitoare la bunurile | 1. Numdr de cadour inregistrate in registru 0
‘cadourilor primite cu fitlu -gratuit cu prilejul unor aetiuni de protocol in 2. Numar de cadouri publicate pe site-ul instituiei NU A FOST
exercitarea mandatuluf sau a functiei : = CAZUL
3. Numdr de cadouri pastrate de angajat 0
4. _Gradul de cunoagtere de catre angajati a normelor privind declararea omao::_oﬂ 100 %
5. Numdr de persoane care au Hﬂoﬂ instruite prin intermediul actiunilor de formare 0
Egﬂmm_%m_m
4, Conflicte de interese | Ordonata de urgenta a Guvemului nr. 57/2019 privind | 1. Numarde persoane care au obligatia depunerii declaratiei de interese 29 -
_ | Codul  administrativ, cu modificarile si completarile | 2. Numarde persoane care nu au depus in termen declaratia %_amamm 0
ulterioare 3. Numér de declaratii de abtinere 0
Legea nr.. 176/2010 privind integritatea in exercitarea | 4. Numar de situafii in care superiorul _mﬂmﬁ:_oma_%cm Inlocuirea umaomzm_ mm_ma mz 0
functiilor si demnitafilor publice, pentru modificarea si situatia de potential conflict de interese -
completarea Legii nr. 144/2007 privind Tnfiintarea, |~ 5, Numér de sesizari primite de institufie de Ia. terte persoane cu privire la mx_maam 0
organizarea  §i Ezg_o:mam Agentjei Zmﬁ_o:m_m de unui conflicte de interese o _ _
Integritate, precum si pentru modificarea si ooau_mnmam 6. Numér de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de interese 0
 altor acte nomative 7. Gradui de cunoagtere de catre angajati a normelor privind conflictul de interese 100%
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru g Nymar de persoane care au fost instruite prin intermediul actjunilor de formare 0
asigurarea transparenfei fn exercitarea demnitatilor profesional _
publice, a. funcfiior publice si n mediul de- afacer, g "Nr_de procedur de achizitie analizate in PREVENT. 0
prevenirea si sancfionarea coruptiei,cu modificarile si 10.Nr. de avertismente de integritate emise 0
completarile ulterioare Legea . a&mo\_m. n.:.sa 11.Nr. de noa__gm de interese Em<m3_$ u:: utilizarea mﬁmsc_c_ _umm<m2ﬂ 0
instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de
interese " Tn uaomQEm de atribuire a contractelor de
achizitie publica
Codul penal .
5; * Consilier de eticd | Ordonata de urgenta nr. 57/2019 privind  Codul | 1. NUmar de mmaswm de consultare _ e .

3.

_Gradul dé cunoastere de ctre angajati a normelor privind ooac_ m_o

4.

Numér de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor am formare

profesionald
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* Incompatibilitati Ordonata de urgenta nr. 57/2019 privind Codul | 1. Numdr de persoane aflate in stare de incompatibilitate 0
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare | 2. Numdr de sesizéri ale ANI formufate de catre institutie 0
Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea | 3. Numar de sesizar primite de institutie de la terfe cmaomsm cu privire la mx_maam 0
functiilor §i demnitatilor publice, pertru modificarea gi _ Unei incompatibilitat
completarea Legii . nr. 14472007 privind infiinfarea, | 4. Numar de decizii ale ANT cu privice |a constatarea %o::ooavmﬁa__;m,__ indiferent 0
organizarea i functionarea Agentiei Nationale de de calea de sesizare _
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea | &, Numar de decizij confirmate de _:ﬂmam 0
altor acte normative - 6. Gradul de cunoagtere de cétre m:@mﬁmﬁ_ a normelor privind 5838:9_:%5 100 %
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparenfei in exercitarea demnitafilor [ 7. Numar de. persoane care au fost instruite prin intermediul mgw_%__a de formare’ 0
publice, a E:&:oﬂ. publice gi in-mediul de afacer, profesionald
prevenirea i sancfionarea coruptiei,cu modificarile i
completarile ulteriare
Transparenfdin | Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in | 1. Numar de proiecte de acte :Qsmmé adoptate 2
procesul decizional | administraia publics, cu modificirle si ooan_mﬁm:_m 2. Num3r de anuniuri publice privind proieciele de acte normative 2
_ ulterioare - 3. Numar de recomandari transmise de societatea civild si cetateni in procesul de 0
Ordonata de urgenta nr. 57/2019 privind - Codul transparentd decizicnala asigurat nma:_ inifierea, Boa_dqomam sau completarea
. administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare unor acte normative
4, Gradul de acceptare §i preluare al _.mooam:am:_oﬂ formulate de societatea civild
cu privire la proiectele de acte normative supuse consultérii publice {ca procent | NUAFOST
intre numérul total de. recomarndari :m:msam si numarul de propuneri mﬁmaz QN:_.
preluate)
5. Numér de proiecte de acte normative modificate in urma uaomm:_c_ de oo:mc_»ma 0
6. Numér de sedinte publice organizate la initiativa institutiei 10
7. Numér.de dezbateri publice organizate _ 0
8. Numar de umn_n_uma_ la sedintele u:c__omﬁ mma_am consiliu _onm_v (exclusiv 5
: functionarii si consilierii _8m__v _
9. Numdr de sedinfe publice organizate |a solicitarea societaii oe__m 0
o - | 10. Numér de minute-publicate, realizate-la sedintele-publiee - - e .
11.Numér de plangeri in justifie privind :mamnmommam Emé%:_g _m@m_m de cétre 0
institutie
12.Numér de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de azﬁma 0
profesionald - :

13.Numar de rapoarte m::m_m privind’ :m:mcma:ﬁm %o_w_o:m_m Q_%o:_g_m pe m_a ul
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institutiei; _
14.Numar de demnitari inscrisi in Registrul Unic al Transparente] intereselor 0
15. Numér de intéiniri raportate in RUTI de c3tre factorii de decizie vizati de registru 0
16. Gradul de cunoastere de céitre angajati a normelor privind transparenta 100%
17.. Numér de persoane care au Hﬂoﬂ instruite n_s intermediul acfiunilor de ﬂoﬁama 0
profesionala
8. Acces la informatii | Legea nr. 544/2001 privind iiberul acces la informatile de | 1. Numar de seturi de date u:_u__nma in 3_3.& deschis pe platforma data. @o< ro 0
de Interss public | interes public, cu modificarile ulterioare _ 2 Numér de solicitari de informatii de interes public primite 26
_ Ordonata de urgenta nr. 57/2019 privind Codul [ 3 Numér de raspunsuri comunicate in termenul legal 11
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare 4. Numér de reclamatii administrative 0
_ 5. _Numér de reclamatii administrative solutionate favorabil 0
6. Numér de plangeri in instantd’ 6
7. Numér de hotdrar judecatoresti definitive si irevicabile pronuntate Tn favoarea 1
petentului, ca umare a u_m:mm:_oﬁ avand ca ogmg comunicarea de informatii
de interes public-
) 8. Numarul de sanctiuni dispuse pentru _:om_omﬁmm oc__@mﬂ___oﬁ legéle: 0
9. Numér de persoane care au dnomﬁ _:mﬂa_a prin intermediul actiunilor de formare 0
profesionald
10. Gradul de cunoastere de cétre angajati a :o:sm_oﬂ u_._sza moommc_ la informatji 100%
de interes public .
9. Protectia Legea privind protectia avertizarilor in interes public | 1. Numar de raportari 0
avertizoruluide | (Legislatia de transpunere a Directivei 1937) 2. Numanl de investigatii s aomn_:: infiate ca umare a acestor raportéri 0
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integritate rezultatul acestora
. 3. Numdr de situatii de represalii la locul de munca
4.  Numarde plangeri depuse in instanta
5. Prejudiciul financiar estimat si sumele recuperate in urma, _=<mﬂ_mm or si a
__ procedurilor referifoare [a snm_omz_m raportate (in cazul in care sunt confi E_m@
6. Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul mo__%__oﬁ de formare |
profesionala
10. Interdictii dupa Legea nr. 161/2003 privind unele masuri . pantru 1. Numdr de inc8lcdri ale regimului legal
Incheierea angajarii | asigurarea transparentei fn exercitarea demnitafilor | 2. Numar de solicité] catre instanta de judecatd pentru anularea contractulli de
in cadrul institutiilor | yblice, a functilor publice §i in mediul de afacer, finantare in caz de incilcare a art. 13 alin. (1)
B n“_!ﬁm prevenirea i sanctionarea . coruptiei,cu modificérile si | 3. Numdr de sanctiuni aplicate de catre instante
(Pantouflage) | oo pietarile ulterioare [art, 94 alin. (3)] _
Ordonanta de urgentd a Guvemnului nr. mm\mo: privind
prevenirea, constatarea. st sancfionarea neregulilor
aparute Tn obtinerea si utilizarea fondurilor europene
sl/sau a fondurilor publice nationale mﬁmqoam acestora fart.
13 alin, (1)
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice { Secfiunea a-
4-a Reguli de evitare a conflictului -de interese, art. 61)
Legea nr. 99/2016 privind achizitile sectoriale publice {
Sectiunea a-4-a Reguli de evitare a conflictufui de
interese, art. 74) : _
Legea nr. 672/2002 privind -auditul public intemn (art. 22
alin .5) Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucrari
si concesiunife de servicii (art. 45) :
mrm e e O G 87/2020-privind ~organizarea s furictionares - e
Corpului de control' al prim- ministrului, precum si
instituirea unor mdsuri de Imbunititire a ma_%mn
- acestuia (art.7-alin3) _ _
1. Functiile sensibile | Ordinul secretarului general al Guvemului nr. 600/2018 privind 1. Numér funcfii sensibile identificate si inventariate . .
_ | aprobarea Codului controlufui intermanagerial al enfitalor [ 2 Numar masuni de control adecvate si_suficiente pentru administrarea i
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publice gestionarea functiilor sensibile |

12 | Evaluarea Hotdrarea nr. 699/2018 pentru aprobiarea Metodologiei 0
riscurilor - de | standard de-evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
coruptie in cadrul | autoritétilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
autoritatilor si | indicatorii de estimare a probabilitii de materializare a
institutiilor publice | riscurilor de coruptie, cu indicatori de estimare a | 1. Numarul de riscuri identificate
centrale si locale impactului in situatia materializarit riscurilor de coruptie si { 2. Numarul de masuri de interventie ]

formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru
aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in" cadrul autoritdtilor si institufiilor publice
centrale, Tmpreund cu formatul raportului anual de
evaluare a incidentelor de integritate :

13 | Evaluarea Hotdrarea nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei | 1. Numarul de incidente de infegritate . _ 0
incidentelor de | standard de evaluare a riscuriior de coruptie in cadrul | 2. Numarul persoanelor cu functii de conducere care au savarsit incidente de integritate
integritate in | autoritatilor si institutiilor publice centrale, mpreuna cu | 3. Numarui persoanelor cu funcfii de executie care au sdvérsit incidente de infegritate
cadrul autoritatilor | indicatorii de estimare a probabilitstii de materializare a | 4. Numrul de masuri de control implementate
sl institutiilor | riscurilor de coruptie, cu indicatori de estimare a

publice centrale si
locale

impactului Tn situatia materializarii riscurilor de corupiie si
formatul registrului riscurilor de coruptie, precum gi pentru
aprobarea Metodologiel de evaluare a incidentelor de
integritate Tn cadrul autoritdtilor ‘i institutiilor publice
centrale, impreund cu formatul raporiului anual de

.evaluare a incidentelor de integritate




